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Statut Szkoly Podstawowej w Bychlewie

§ 1. Przepisy ogolne

Szkota Podstawowa w Bychlewie jest szkota podstawowa szescioletnia dla dzieci i
milodziezy, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ sprawdzian.

W szkole istnieje oddzial przedszkolny (klasa zerowa) realizujacy program
wychowania przedszkolnego.

Siedziba szkoly znajduje si¢ we wsi Bychlew, Bychlew 13, gmina Pabianice.

Ilekro¢ w statucie szkoty jest mowa bez blizszego okreslenia o ,,szkole” nalezy
rozumiec, ze dotyczy to Szkoty Podstawowej w Bychlewie.

Ilekro¢ w statucie szkoty jest mowa bez blizszego okreslenia o ,,ustawie” nalezy
rozumie¢, ze chodzi o Ustawg o systemie oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 roku z

pozniejszymi zmianami (Dz. U. z 1996 r. nr 67, poz. 329 z pd6zniejszymi zmianami) .

Organem prowadzacym szkol¢ jest Rada Gminy Pabianice. Szkota jest jednostka
budzetowa.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Lodzi.
Swiadectwo ukonczenia szkoty uprawnia do podjecia nauki w gimnazjum.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecze¢ciach moze by¢ uzywany
skrét nazwy.

1.10. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Procedure zapoznania spotecznosci
szkolnej z sylwetka potencjalnego bohatera szkoty ustala rada pedagogiczna w
uzgodnieniu z rada rodzicow.

1.11.Dzialalno$¢ statutowa szkoly moga wspiera¢ (z wyjatkiem partii i organizacji

politycznych) stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnoSci organizacje
harcerskie ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢  wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoly. Zgode na podjecie tej dziatalnosci wyraza dyrektor szkoty po
uzgodnieniu warunkoéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogiczne;.

1.12.Szkota moze prowadzi¢ klasy w oparciu o autorskie programy nauczania oraz

innowacje wdrozone odrgbnymi przepisami.
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§ 2. Cele i zadania szkoly

Szkola realizuje cele i zadania okresSlone w ustawie oraz przepisach wydanych
na jej podstawie:

Umozliwia zdobycie wiedzy oraz uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Umozliwia realizowanie indywidualnych programéw nauczania, dziatalnosci
innowacyjnej 1 eksperymentalne;.

Prowadzi nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w oparciu o programy
nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

Realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianoéw w klasie VI.

Przeprowadza rekrutacj¢ uczniow do klasy pierwszej w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostepnosci, wysytajac wezwania dla rodzicow dzieci z obwodu szkolnego, po
otrzymaniu informacji z Rejestru Ewidencji Ludnosci Urzedu Gminy w Pabianicach.

Nadrzednym celem szkoly jest ksztaltowanie osobowosci ucznia, ktory:
poznaje $wiat w jego jednosci i ztozono$ci,

jest samodzielny, umie dokonywaé $wiadomych wyboroéw 1 zna cel swojego zZycia,
stara si¢ by¢ kreatywny,

jest nastawiony na rozwoj,

odnosi sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci,

umie korzysta¢ z réznorodnych zrodet informacji,

buduje pozytywne relacje z innymi ludzmi.

2.3. Cele i zadania szkoly wyplywajace z programu wychowawczego szkoly:

)
2)
3)
4)

5)
6)

7

Ksztaltowanie umiejgtnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w zyciu codziennym oraz
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Przygotowywanie do wypehiania obowiazkéw rodzinnych, obywatelskich w oparciu
o zasady solidarno$ci, demokracji i tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
Uswiadomienie uczniom roli i zadan cztowieka w ksztaltowaniu §rodowiska i ochrony
przyrody.

Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu, rozwijanie nawyku uprawiania
sportu i turystyki oraz innych form aktywnego wypoczynku.

Przygotowanie do aktywnego i1 tworczego uczestnictwa w kulturze.

Zagospodarowanie uczniom wolnego czasu, zgodnie z ich potrzebami, oczekiwaniami
1 zainteresowaniami.

Pielggnowanie tradycji narodowych i regionalnych:

a) wspolpraca z Zespotem Piesni i Tanca ,,Bychlewianka”, do ktorego uczgszczaja

uczniowie naszej szkoty, zapraszanie go na wystgpy W czasie uroczystosci
szkolnych, uczestniczenie w wystepach,

b) zapraszanie na zajecia z papieroplastyki do klas I — III i na plastyke artystek

8)

ludowych,
Umozliwienie poprzez prowadzenie zaje¢ lekcyjnych rowniez metodami aktywnymi
opanowania przez uczniow niezbednych umiejgtnosci, takich jak:
a) przewidywanie i planowanie,
b) efektywne wspotdziatanie w zespole,
¢) korzystanie z roznych zrddet informacji,
d) dostrzeganie 1 rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy,
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e) skuteczne komunikowanie si¢ w roznych sytuacjach - dyskutowanie 1
prezentowanie wiasnych pogladow,
f) przygotowanie do samoksztatcenia, samodzielnosci i samooceny efektow pracy.

Cele i zadania wyplywajace z programu profilaktycznego szkoly realizowanego
przez pedagoga szkolnego (psychologa), wychowawcow klas, przy wspolpracy z
Komendg Powiatowa Policji w Pabianicach, GOPS w Pabianicach i w
porozumieniu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Pabianicach :
Cele programu profilaktycznego:
systematyzowanie wiedzy oraz ksztaltowanie umiejgtnosci sprzyjajacych zdrowemu
stylowi zycia,
wyposazenie uczniOw w umiej¢tnos¢ sprawnego 1 prawidlowego funkcjonowania
spotecznego,
przeciwdziatanie zachowaniom zagrazajacym zdrowiu i zyciu,
ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych,
wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci uczniow,
nabycie postaw asertywnych i umiejetnosci komunikowania sie,
towarzyszenie uczniowi w procesie radzenia sobie z trudno$ciami, pomoc w
rozwiazywaniu probleméw emocjonalnych w czasie indywidualnych spotkan
terapeutycznych,
Program realizowany jest w czasie zaje¢ warsztatowych z psychologiem (pedagogiem)
szkolnym dla uczniow, wycieczek, konkurséw na terenie szkoly i poza nia, imprez
szkolnych integrujacych nauczycieli, uczniow i rodzicéw. Po zakonczeniu realizacji
programu uczen:
rozumie pojgcie zdrowego stylu zycia, ma $wiadomos$¢ korzysci wynikajacych ze
zdrowego trybu zZycia,
zna czynniki wplywajace pozytywnie i negatywnie na rozwoj i zdrowie,
zna sposoby ksztaltowania postaw prozdrowotnych,
potrafi wlasciwie i efektywnie zorganizowaé czas wolny,
zna zagrozenia wynikajace z zazywania $rodkow zmieniajacych §wiadomos¢ —
alkohol, narkotyki, tyton i potrafi ustrzec si¢ przed nimi,
ma $swiadomo$¢ konsekwencji prawnych wynikajacych z zazywania, posiadania
narkotykow,
ma $wiadomo$¢ zagrozen wynikajacych ze stosowania przemocy i konsekwencji
wynikajacych z naruszenia zasad bezpieczenstwa swojego i innych,
potrafi rozpoznawac i nazywaé swoje emocje, wyraza¢ negatywne emocje w sposob
akceptowany spoltecznie,
potrafi radzi¢ sobie ze stresem,
potrafi przyjaé postawe asertywna w relacjach z innymi,
potrafi efektywnie komunikowac si¢ z rowiesnikami 1 dorostymi,
rozumie znaczenie samoakceptacji 1 tolerancji w ksztaltowaniu prawidtowych
relacji spotecznych,

)m potrafi odczuwaé dume z siebie, zna swoje stabe i mocne strony,

)n
)o
)P

2.5.

zna zasady wspoltpracy w grupie,
zna techniki rozwiazywania probleméw i podejmowania decyzji,
potrafi mysle¢ w sposob konstruktywny, innowacyjny i tworczy,

Program wychowawczy szkoly i program profilaktyki uchwala rada

pedagogiczna po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
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2.6. Szkola wykonuje swoje zadania opiekuncze w nastgpujacy sposob:

1) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

2) Zapewnia wyposazenie w $rodki dydaktyczne niezbgdne do realizacji programow
nauczania w miarg posiadanych srodkow finansowych.

3) Wyposaza sale lekcyjne w sprzet szkolny (tawki, krzesta) dostosowany do wieku i
wzrostu ucznidw zgodnie z obowiazujacymi normami.

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty w
czasie zaj¢¢ obowiazkowych, nieobowiazkowych i pozalekcyjnych przez nauczycieli
prowadzacych zajecia, a takze po zajeciach lekcyjnych w swietlicy przez wychowawce
swietlicy.

5) W trakcie wycieczek organizowanych przez szkolg¢ 1 podczas zaje¢ poza terenem
szkoty za bezpieczenstwo uczniow 1 prawidtowy przebieg zaje¢ sa odpowiedzialni
nauczyciele organizujacy wycieczke lub zajgcia oraz opiekunowie poszczegdlnych
grup. Dokonuje si¢ podzialu uczestnikéw wycieczki na grupy i przydziela grupy
poszczegolnym nauczycielom w zalezno$ci od obowiazujacych w danej sytuacji
przepiséw dotyczacych ilo$ci uczniow w grupach.

6) Kierownik wycieczki sprawdza liczbg jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

7) Zabrania si¢ prowadzenia wycieczki podczas burzy, $niezycy 1 gotoledzi.

8) W czasie przerw migdzy lekcjami, przed i po zajgciach lekcyjnych dyrektor szkoly
organizuje dyzury nauczycielskie na wszystkich kondygnacjach budynku.
(szczegotowe przepisy dotyczace petlienia dyzuréw zawiera Regulamin pelnienia
dyzurow — Zalacznik nr 1).

9) Za bezpieczny pobyt dziecka w szkole sa odpowiedzialni dyrektor szkoty, nauczyciele
1 inni pracownicy pedagogiczni:

a) przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych od godz. 7°° do 7% dwoch nauczycieli
dyzurujacych, zgodnie z harmonogramem dyzurow,

b) podczas zaje¢ lekcyjnych nauczyciele prowadzacy zajecia zgodnie z planem, w
razie zastgpstwa nauczyciel zastgpujacy,

¢) podczas przerw uczniowie przebywaja pod opieka nauczycieli dyzurujacych
zgodnie z harmonogramem,

d) harmonogram dyzuro6w jest corocznie opracowywany przez wyznaczonych
nauczycieli, zatwierdzony przez dyrektora szkoty i podpisany przez nauczycieli,

10) W ramach opieki nad powierzona mlodzieza wczesniejsze zwalnianie ucznia do domu
moze nastgpi¢ wylacznie na pisemna prosbeg rodzicow.

11) Planowane zmiany w planie lekcyjnym nalezy podawa¢ uczniom co najmniej z
jednodniowym wyprzedzeniem, odpowiada za to wychowawca klasy.

12) Bez uprzedzenia uczniowie nie moga by¢ wczesniej zwalniani. Dyrektor szkoty lub
wyznaczony nauczyciel organizuje dla nich zajgcia opiekuncze.

13) W czasie zaj¢¢ popotudniowych, pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczestnikow
ponosi odpowiedzialno$¢ prowadzacy zajgcia.

14) W czasie zbiodrek harcerskich za bezpieczenstwo mlodziezy ponosza odpowiedzialnos¢
druzynowi ZHP - organizatorzy zbiorek.

15) Za osoby przebywajace na terenie szkolnym (w budynku, na boisku szkolnym, na
parkingu) po zajgciach lekcyjnych, bez zgody dyrektora szkoly, szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci.

16) Na boisku szkolnym umieszczony jest regulamin korzystania z boiska, zawierajacy
klauzule o zakazie korzystania z boiska po zajeciach lekcyjnych bez opieki
nauczyciela i bez zgody dyrektora szkoty.

17) Dyrektor szkoty organizuje ubezpieczenia zbiorowe.
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18) W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia, chory uczen moze by¢ wczesniej odebrany
ze szkoty wylacznie przez rodzicéw lub prawnych opiekundéw. Wychowawca lub
nauczyciel prowadzacy zajecia sa zobowiazani do powiadomienia telefonicznego
rodzicow o stanie zdrowia ich dziecka.

19) W razie stwierdzenia sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia obowiazuje procedura, za jej
realizacj¢ ponosza  odpowiedzialno$¢ nauczyciele 1 pracownicy pedagogiczni,
odpowiedzialni za bezpieczenstwo ucznidéw w danej sytuacji:

a) udzielanie I pomocy przez osoby upowaznione,

b) wezwanie pogotowia ratunkowego, po jego  przybyciu odpowiedzialno$¢ za
poszkodowanego przejmuje lekarz,

¢) wezwanie rodzica,

d) jezeli nie przyjedzie rodzic, z karetka musi pojecha¢ nauczyciel, ktory odpowiada za
opieke pedagogiczna nad dzieckiem w danej sytuacji lub wychowawca klasy.

20) Organizowana jest profilaktyka i opieka zdrowotna poprzez wspotpracg z Osrodkiem
Zdrowia w Pawlikowicach oraz pielggniarka medycyny szkolnej przebywajaca w
szkole raz w tygodniu.

21) Obowiazki pielggniarki medycyny szkolne;j:

a) organizowanie szczepien ochronnych wedtug kalendarza szczepien,

b) przeprowadzanie testow przesiewowych (wada wzroku, wada postawy, prawidtowy
rozwoj fizyczny),

¢) organizowanie profilaktycznych badan lekarskich,

d) udzielanie I pomocy w nagtych wypadkach,

e) wspdlpraca z wychowawcami, nauczycielem wychowania fizycznego, pedagogiem,
dyrekcja szkoty,

f) szerzenie o§wiaty zdrowotnej, np. nauka prawidlowego mycia zgbéw w klasach I —
1.

22) Wychowawca klasy ,,0” odpowiada za bezpieczenstwo 1 higieng pracy dziecka przez
caly czas pobytu dziecka w szkole. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzaja
dziecko na zajecia 1 odbieraja je po ich zakonczeniu.

2.7. Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow, z uwzglednieniem w szczegolnosci
ich potrzeb rozwojowych:

1) Ucznidéw, ktérzy maja klopoty w przyswajaniu wiedzy, szkota kieruje na badania do
odpowiednich poradni i na podstawie ich opinii organizuje zajgcia dydaktyczno —
wyréwnawcze z jezyka polskiego 1 matematyki w klasach I - VI.

2) Dla ucznidéw, ktérzy maja skierowanie od lekarza ortopedy, prowadzone sa zajgcia
gimnastyki korekcyjne;j.

3) Dla uczniéw od klasy I do IV prowadzone sa zajecia jezyka angielskiego po dwie
godziny tygodniowo.

4) Dla wszystkich chetnych uczniow, po zajeciach lekcyjnych, organizowane sa zajgcia
dodatkowe, rozwijajace ich zainteresowania, finansowane przez Rade Gminy
Pabianice lub prowadzone spolecznie przez nauczycieli, zgodnie z ich mozliwo$ciami,
1 zainteresowaniami, takie jak: kotko polonistyczne, matematyczne, teatralne,
historyczne, artystyczne, plastyczne, tenis stotowy, itp.

2.8. Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc:
1) Wychowawcy klas prowadza rozpoznanie $rodowiskowe przy wspotpracy psychologa
(padagoga) i GOPS w Pabianicach.
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2)

3)

4)

)

6)

7

8)

9)

Dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej na terenie szkoty
zorganizowane jest dozywianie w formie drugiego $niadania, finansowane przez
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Dla wszystkich uczniow w czasie przerw wydawana jest bezptatnie herbata
finansowana przez Rad¢ Rodzicow lub GOPS w Pabianicach.

W uzasadnionych przypadkach, dzigki wspdtpracy z GOPS, PCK i indywidualnymi
sponsorami, uczniowie otrzymuja rzeczowa pomoc materialng. Przydzielaniem pomocy
rzeczowej zajmuje si¢ komisja do spraw pomocy materialnej, w sktad ktorej wchodzi
czterech nauczycieli wybieranych na radzie pedagogiczne;.

W czasie wakacji organizowane sa wyjazdy dla uczniéw szkoty. Uczniowie z rodzin
najubozszych uczestnicza w organizowanych formach wypoczynku bezptatnie lub za
cze$Sciowa odplatnoscia. Typowaniem ucznidw zajmuje si¢ komisja do spraw pomocy
materialne;j.

Uczniowie klas IV — VI z rodzin najubozszych biora udziat w bezplatnych wyjazdach
wakacyjnych organizowanych przez GOPS w Pabianicach.

Psycholog szkolny dokonuje pelnej diagnozy zaburzen i trudnosci w nauce dziecka,
kieruje je nastgpnie na badania do specjalistycznych poradni lub na zajgcia
terapeutyczne, reedukacyjne na terenie szkoty.

Dla ucznidéw z orzeczona dysleksja lub deficytami rozwojowymi odbywaja si¢ zajgcia
reedukacyjne wyrdéwnujace istniejace deficyty rozwojowe prowadzone przez
psychologa.

Dla uczniéw z nadpobudliwoscia psychoruchowa, agresywnych, niedostosowanych
spotecznie odbywaja si¢ grupowe zajecia terapeutyczne prowadzone przez psychologa.

10) Uczniowie majacy trudnosci w rozwigzywaniu probleméw emocjonalnych moga

2.9.

)

2)

3)

4)

)

6)

7)

korzysta¢ z indywidualnych terapeutycznych spotkan z psychologiem szkolnym.

Szkola wspoldziala z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i
rodzicom.
Poradnia psychologiczno — pedagogiczna wydaje opinie w sprawie wczesniejszego
przyjecia dziecka do szkoly oraz odroczenia spelniania obowiazku szkolnego.
W klasach 0 — III wychowawca prowadzi doktadna obserwacje¢ uczniow i przypadku
stwierdzenia deficytow rozwojowych uczniowie sa kierowani pod opieke pedagoga
(psychologa) szkolnego i na badania specjalistyczne do odpowiednich poradni
psychologiczno- pedagogicznych.
Poradnia wydaje opini¢ na temat pozostawienia ucznia klasy I — III szkoly na drugi
rok w tej samej klasie.
Poradnia wydaje opini¢ w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe oraz specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.
Opinia jest wydawana na pisemny wniosek rodzicow dziecka (prawnych opiekundéw).
Na wniosek lub za zgoda rodzicow dziecka poradnia przekazuje kopi¢ opinii do
szkoty.
W razie niemozno$ci wypetniania obowiazku szkolnego z powodu przewlektej
choroby lub uszkodzenia narzadéw ruchu uczen moze korzysta¢ z nauczania
indywidualnego po przedstawieniu podania rodzicéw, na podstawie orzeczenia
kwalifikacyjnego z wilasciwych poradni psychologiczno - pedagogicznych 1 po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkotg.
W przypadku orzeczenia poradni o zakwalifikowaniu do ksztalcenia specjalnego
uczen powinien kontynuowa¢ naukg¢ w szkole specjalnej lub w przypadku nie
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8)

9

10)

2.10.

wyrazenia na to zgody przez rodzicOw uczen moze kontynuowaé nauk¢ w szkole
macierzystej wedlug programu okreslonego w orzeczeniu.

Dzigki statej wspolpracy z GOPS, Komenda Powiatowa Policji w Pabianicach i1
kuratorami sadu oraz Komisja do Spraw Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
szkota uzyskuje specjalistyczna pomoc w diagnozowaniu zjawisk patologicznych i
rozwigzywaniu problemow opiekunczo-wychowawczych istniejacych na terenie
szkoty.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien potwierdzonych
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoly moze zezwoli¢
na realizowanie indywidualnych programoéw oraz indywidualny tok nauki zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

Dla rodzicow odbywaja si¢ prelekcje prowadzone przez psychologa dotyczace
trudnosci dzieci w nauce szkolnej, deficytow rozwojowych, itp.

Religia i etyka

1) Dla dzieci, ktorych rodzice wyrazili taka wolg, organizuje w porozumieniu z wladzami
ko$cielnymi naukeg religii w klasach 0-VI;

a)

b)

¢)
d)

2)

zyczenie rodzicow nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢
natomiast zmienione,

uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,

nauczanie religii odbywa si¢ w wymiarze okre§lonym odrgbnymi przepisami,

ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy 1
nie jest uwzgledniana przy wyliczeniach $redniej ocen.

Dla uczniéw, ktérych rodzice wyraza taka wolg, organizuje lekcje etyki w oparciu o
programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

2.11. Dyrektor szkoly wyznacza do sprawowania opieki nad uczniami w kazdym

2.12.

2.13.

2.14.

oddziale jednego z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej
wychowawcg.

Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

Dla zapewnienia ciaglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca
opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego:

- oddzialy 0 - III — okres czteroletni

- klasy IV - VI — okres trzyletni.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany
nauczyciela wychowawcy przez dyrektora szkoly w nastgpujacych
przypadkach:

1) Niewypelnianie obowiazkéw wychowawcy zgodnie ze Statutem szkoty, wykroczenia
dyscyplinarne, dlugotrwata choroba dotychczasowego wychowawcy.

2) Na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

3) Na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 75 % rodzicow uczniéw danego
oddziatu dostarczony do dyrektora szkoly. Przewiduje si¢ nastepujacy tryb
rozpatrywania wniosku:

a) rozmowa dyrektora szkoty z wychowawca i przedstawicielami rodzicéw ucznidow

klasy,

b) w przypadku braku porozumienia, zapoznanie si¢ z wnioskiem przez Radg

Pedagogiczna i zaopiniowanie przez niag wniosku.
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4) Decyzje podejmuje dyrektor szkoly, zostaje ona przekazana wnioskodawcy w formie
pisemnej w terminie 14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

2.15. Prawa i obowigzki rodzicéw:
1) Rodzice maja prawo do:

2)

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

zapoznania si¢ ze Statutem szkoty, programem wychowawczym 1 wszystkimi
przepisami dotyczacymi realizacji obowiazku szkolnego przez ich dzieci,
zapoznania si¢ z programami dydaktycznymi, wychowawczymi, profilaktycznymi
oraz wewnatrzszkolnym systemem oceniania 1 kryteriami oceniania ze wszystkich
przedmiotow,

uzyskiwania biezacych informacji o postgpach dydaktycznych dzieci i ich
problemach wychowawczych w ramach konsultacji, zebran klasowych i
indywidualnych spotkan z nauczycielami i pedagogiem szkolnym,
kwestionowania dziatan nauczycieli i wychowawcow w przypadku ewidentnego
nieprzestrzegania ich obowiazkéw wynikajacych ze Statutu szkoty,

rodzice moga przesta¢ do dyrektora szkoly list pochwalny dla nauczyciela, ktory
ich zdaniem swoja postawa wyrdznia si¢ w pracy z dziec¢mi,

wspotksztattowania zadah 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w
poszczegolnych klasach 1 szkole, wspoludzialu w tworzeniu programu
wychowawczego szkoty,

rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,

przekazywania swoich propozycji i wnioskdw dotyczacych pracy szkoty,

Rodzice sq zobowiazani do:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

g)

h)

dopetnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
dopilnowania realizacji obowiazku szkolnego swojego dziecka,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,
usprawiedliwiania w formie pisemnej nieobecnosci dziecka w szkole w ciagu 7
dni od powrotu dziecka do szkoty,

systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca klasy, szczegdlnie w
przypadku probleméw wychowawczych,

kontaktowania si¢ 1 wspotpracy z wychowawca 1 uczacymi nauczycielami w
przypadku niewystarczajacych postgpow dziecka w nauce,

poinformowania dyrektora szkoty, wychowawcy 1 pedagoga szkolnego o
powaznych problemach zdrowotnych dziecka,

stworzenia dziecku w domu dogodnych warunkéw do nauki, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

3) Rodzice sa wspotodpowiedzialni za proces ksztatcenia si¢ swojego dziecka.

4) Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za stworzenie warunkow niezbednych dla
realizacji praw rodzicéw 1 do przekazania radzie pedagogicznej uwag, propozycji i
wnioskow rodzicéw dotyczacych pracy szkoty.

2.16. Rodzice szczegdlnie zaangazowani w prace na rzecz uczniow i szkoly na
zakonczenie VI klasy sa nagradzani listem pochwalnym.
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§ 3. Organy szkoly

3.1.0rganami szkoly sa:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
4) Samorzad Uczniowski.

3.2.Zasady wspoldzialania organoéw szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow

miedzy nimi okreslone sa w zakresie obowiazkéow i kompetencji przy zachowaniu

nastepujacych warunkow:

1) Kazdy organ ma mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetenc;ji.

2) Organy szkoty sa zobowiazane do wzajemnej biezacej informacji o planowanych i1
podejmowanych dziataniach i decyzjach.

3.3.Stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkol¢ na drodze
konkursu.

3.4.Zasady przeprowadzenia Kkonkursu, powierzania stanowiska dyrektora i
odwolania ze stanowiska okreslaja odrebne przepisy.

3.5.Dyrektor szkoly:

1) Kieruje dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz.

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny nad praca nauczycieli.

3) Dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 oceny dorobku zawodowego.

4) Realizuje zadania zwiazane z opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace.

5) Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

6) Sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

7) Kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty 1 wydaje decyzje administracyjne dotyczace spelniania tego obowiazku poza
szkota

8) Realizuje uchwaty  rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym.

9) Dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rade pedagogiczna 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoty.

10) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

11) Wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

12) Odpowiada za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu, przeprowadzanego w
szkole.

3.6.Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:
1) Zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
2) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom.
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3)
4)

5)

3.7.

)

2)

3)

)

6)

7

8)

9)

Wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow.
Dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow 1 samorzadem
uczniowskim w wykonywaniu swoich zadan.

W  przypadku nieobecno$ci dyrektora zastgpuje go inny nauczyciel szkoty,
wyznaczony przez organ prowadzacy.

Rada Pedagogiczna.

Najwyzszym organem kolegialnym szkoty jest rada pedagogiczna. W sktad rady
pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W posiedzeniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym
osoby zapraszane przez przewodniczacego rady za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna ustala doktadny Regulamin Rady Pedagogicznej (Zalacznik nr
2)

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania 1 promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga byC¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote, albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Zebrania rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy, ktory jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem rady pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

Podczas zebrah rady rozpatrywane sa rowniez wszystkie sprawy zgloszone przez co
najmniej 1/3 jej cztonkow do porzadku obrad dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania
szkoty.

10) Na posiedzeniach rady cztonkowie rady zapoznaja si¢ z okresowymi sprawozdaniami

z dzialalnosci:

a) samorzadu szkolnego,

b) pedagoga szkolnego,

¢) biblioteki,

d) sSwietlicy,

e) organizacji mlodziezowych dzialajacych na terenie szkoty.

11) Rada Pedagogiczna wspoélpracuje z dziatajacymi na terenie szkoty zwiazkami

zawodowymi.

12) Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w

obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

13) Nad zgodnoscia z prawem uchwat rady pedagogicznej czuwa dyrektor jako jej

przewodniczacy. On tez wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jesli jest
ona niezgodna z przepisami prawa. O wstrzymaniu takim dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy oraz organ nadzoru pedagogicznego. Organ nadzoru
pedagogicznego uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg. Rozstrzygnigcie to jest
ostateczne.
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14) Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o
odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty w nastepujacym trybie:

a) w czasie posiedzenia rada pedagogiczna podejmuje okreslona uchwate w sprawie
danego wniosku poprzez tajne glosowanie wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztlonkow,

b) organ prowadzacy szkol¢ jest zobowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku.

14) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian, podejmuje uchwaty
dotyczace nowelizowania statutu i uchwala tekst jednolity.

15) Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

3.8. Kompetencje stanowiace rady pedagogiczne;j.

1) Zatwierdzanie plandw pracy szkoty.

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow.

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole.

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego na terenie szkoty.

3.9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci w sprawach:

1) Organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

2) Projektu planu finansowego szkoty.

3) Wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 innych
wyrdznien.

4) Propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3.10.Rada pedagogiczna wyraza swoja opini¢ w danej sprawie poprzez
wypowiedzenie si¢ na dany temat kazdego z jej czlonkow w czasie posiedzenia
rady.

3.11. Rada Rodzicéw.

1) W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacjg rodzicow uczniow.

2) Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicow uczniéw szkoty (klas 0 —
VI).

3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci (Zalacznik nr 3 ), nie moze
on by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4) Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzacego szkolg, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora szkoly, rady pedagogicznej z
wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5) Rada Rodzicow powinna integrowa¢ rodzicoéw do wspolnych dziataniach dla dobra
uczniow 1 szkoty

6) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

7) Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow i zasady jej dzialania okresla
Regulamin Rady Rodzicow.
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3.12. Samorzad Uczniowski.
1) W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, ktory tworza
wszyscy uczniowie szkoty.
2) Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin przygotowany
przez radg samorzadu i uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
3) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty (Zalacznik nr 4).
4) W poszczegdlnych klasach sa tworzone samorzady klasowe, ktorych cztonkami sa
uczniowie danej klasy.
5) Samorzad moze wspotpracowac z samorzadami innych szkot.
6) Samorzad aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly poprzez:
a) organizowanie lub pomoc w organizowaniu:
dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej 1 zaje¢ pozalekcyjnych,
imprez rozrywkowych i sportowych (szkolnych i pozaszkolnych),
akademii 1 apeli okoliczno$ciowych,
akcji majacych na celu zdobycie $rodkoéw finansowych na dzialalno$¢ samorzadu,
e udzial w akcjach charytatywnych (np. Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy)
e samopomocy kolezenskiej dla ucznidw majacych trudnosci w nauce lub
potrzebujacych innej pomocy,
e prac spotecznych na rzecz szkoty lub §rodowiska
b) pomoc w planowaniu lub organizowaniu wystroju i wygladu sal lekcyjnych,
korytarzy
7) Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania si¢ i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, gazetki §ciennej,

e) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wilasnymi potrzebami i1
mozliwo$ciami organizacyjnymi.

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

III. § 4. Organizacja szkoly

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku.

Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly, opracowany przez dyrektora szkoty najpdzniej
do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow
szkoty, ogo6lna liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze s$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego. Corocznie podaje je dyrektor szkoty na podstawie zarzadzenia
Ministerstwa Edukacji Narodowej na posiedzeniu rady pedagogicznej przed
rozpoczegciem roku szkolnego.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowiazkowych, okre§lonych planem nauczania 1 programem
wybranym z zestawu programu dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Zasady tworzenia oddzialdow w szkole okre$laja przepisy w sprawie ramowych
plané6w nauczania, moga one by¢ zmienione W porozumieniu z organem
prowadzacym w miar¢ posiadanych $rodkéw budzetowych, w kierunku
zmniejszenia liczby uczniow w klasie.

W szkole jest organizowany oddziat przedszkolny (klasa ,,0”) realizujacy program
wychowania przedszkolnego, dziatajacy na odrgbnych zasadach.

Organizacj¢ statych, obowiazkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i1
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-I1I szkoty okresla przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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§ 5. Formy organizacji zaj¢é w szkole

5.1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi,

4) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.

5.2. Zajgcia wymienione w punkcie 3 i 4 moga by¢ takze prowadzone z udzialem
wolontariuszy.

5.3. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

5.4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 10 do 15 minut.
W nauczaniu zintegrowanym (klasy I-IIl) czas trwania zaje¢ okresla nauczyciel w
zalezno$ci od potrzeb dzieci, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5.5. Oddzialy mozna dzieli¢ na grupy zgodnie z zarzadzeniami Ministerstwa Edukacji
Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania.

1) Podzial jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i1 informatyki, jesli oddziat
liczy co najmniej 24 uczniow.

2) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Od klasy V oddzielnie z chlopcami i dziewczetami. W przypadku matej
liczby dziewczat lub chlopcow tworzy si¢ grupy migdzyklasowe (klasa V i VI).

3) Podzialu na grupy mozna dokona¢ w mniejszych oddzialach za zgoda organu
prowadzacego.

5.6. Niektore zajecia obowiazkowe i1 nadobowiazkowe, np. zajecia fakultatywne, zajecia
dydaktyczno - wyrownawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych,
elementow informatyki, kota zainteresowan i inne moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyklasowych i migdzyszkolnych, a
takze w czasie wycieczek 1 wyjazdow np. ,,zielone szkoty”:

1) Zajecia nadobowiazkowe, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote

srodkow finansowych.

2) Liczba uczestnikow w  kotach =zainteresowan oraz innych zajgciach
nadobowiazkowych finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10
ucznidw. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie
powinna przekracza¢ 15 osob.

3) Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzyklasowych 1
migdzyszkolnych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza niz 10 ucznidéw.
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6.1.
D

2)
3)

4)

5)
6)
7)

6.2.
D
2)
3)

6.3.

§ 6. Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca:

Realizacji 1 zaspokajaniu potrzeb 1 zainteresowan czytelniczo — informacyjnych
uczniow, ksztattuje ich kulturg czytelnicza.

Realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych szkoly.

Przysposabia uczniow do samoksztalcenia, uczy korzystania z roéznych zrdodet
informacji

Stanowi o$rodek informacji dla uczniéw 1 rodzicow o dokumentach szkolnych,
znajduje si¢ w niej Statut Szkoty, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Kryteria
oceniania ze wszystkich przedmiotéw, Program wychowawczy szkoty, Program
profilaktyczny

Doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

Popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow

Popularyzowaniu wiedzy o Polsce, w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie i o $wiecie.

Z biblioteki moga korzystac:

uczniowie Szkoty Podstawowej w Bychlewie ,

nauczyciele i pracownicy szkoty,

rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolng pelni dyrektor szkoly, ktory:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz

2)
3)

6.4.
D

2)
3)

srodki finansowe na jej dziatalnos¢,

zatrudnia nauczyciela bibliotekarza zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbiorow bibliotecznych,
zatwierdza Regulamin pracy biblioteki

Rada Pedagogiczna:

analizuje stan czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach i szkole dwa razy w roku na
radach plenarnych

opiniuje regulamin biblioteki

podejmuje uchwale w sprawie innowacji pedagogicznych zgltoszonych przez
nauczyciela bibliotekarza

6.5.Nauczyciele i wychowawcy:

1)

2)
3)

4)

wspotpracuja z biblioteka szkolna w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow,

wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow

znaja  zbiory biblioteczne w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszaja propozycje
dotyczace zakupu ksiazek z nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje dotyczace
gromadzenia zbiorow, udzielaja pomocy w selekcji zbiorow

wspotdziataja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki

6.6. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

)
a)
b)
c)
d)

Praca pedagogiczna:

udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji

poradnictwo w doborze lektur

ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji przy wspotudziale wychowawcow
1 nauczycieli réznych przedmiotow (zgodnie z programem $ciezki ,,Edukacja
czytelnicza i medialna” — w formie zaj¢¢ realizowanych w czasie zastgpstw oraz przez
pracg indywidualng z uczniem),
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e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

f) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan zwiazanych z ksiazka 1
innymi zroédtami informacji,

h) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.

2) Prace organizacyjne:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow,

¢) selekcja zbiorow,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podrgczny, katalogi)

e) prowadzenie dziennej, miesigcznej, semestralnej i rocznej statystyki wypozyczen

f) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.

3) Inne obowiazki i uprawnienia:

a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

¢) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspdtpraca z rodzicami,

e) proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteki.

f) wspotpraca z Gminna Biblioteka Publiczna, ktéora ma swoja siedzib¢ w budynku
szkotly 1 pomaga bibliotece szkolnej w zaopatrywaniu uczniow szkoty w lektury
szkolne, organizuje dla uczniéw szkoty konkursy czytelnicze, plastyczne
dotyczace znajomosci lektur.

6.7. Organizacja biblioteki:
Lokal biblioteki sklada si¢ z jednego pomieszczenia, w ktorym wydzielony jest kacik
czytelniczy.
1) Czas pracy biblioteki:
a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego,
b) udostgpnianie zbioréw odbywa si¢ przez 15 godzin tygodniowo. Czas otwarcia
biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty.
2) Biblioteka gromadzi nastg¢pujace materialy w miar¢ mozliwosci finansowych:
a) wydawnictwa informacyjne i albumowe
b) lektury do jezyka polskiego,
¢) wybrane pozycje z literatury pigknej i popularno — naukowe;j
d) czasopisma,
e) materiaty audiowizualne,
f) podstawowe wydawnictwa stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,
g) dokumenty szkolne: Statut Szkoty, Program wychowawczy, WSO, Kryteria oceniania
z poszczegdlnych przedmiotow.

6.8. Finansowanie wydatkow:

a) podstawowym zrédlem finansowym jest budzet szkoty,

b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowia czg$¢ skladowa planu finansowego
szkoty,

¢) biblioteka moze otrzymywa¢ dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicow lub z
innych zrodet

6.9. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla Regulamin biblioteki
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7.1.

1)

2)
3)

7.2.

)
2)
3)

4)
5)

7.3.

)
2)
3)

4)
)

§ 7. Swietlica szkolna

Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekunéw) szkola organizuje za zgoda organu
prowadzacego szkole Swietlice.

Liczba uczniéw na zajeciach nie powinna przekraczaé 25 osob. Swietlica pracuje w
godzinach dostosowanych do potrzeb uczniow.

Szkota wyposaza $wietlice w niezbedny sprzet 1 srodki dydaktyczne do pracy.

Dziecko =zapisane do $wietlicy ma obowiazek uczestniczy¢é w  zajeciach
organizowanych przez nauczyciela.

Nauczyciel swietlicy:

Opracowuje wspolnie z dzie¢mi regulamin uczestnika $wietlicy w oparciu o Statut
szkoty.

Wspotpracuje ze wszystkimi nauczycielami w celu organizowania pomocy uczniom
majacym trudno$ci w nauce szkolne;.

Dba o zdrowie uczestnikow S$wietlicy oraz ich bezpieczenstwo w czasie pracy i
zabawy, ponosi odpowiedzialno$§¢ za ucznia w czasie jego pobytu w $wietlicy do
chwili odejscia do domu.

Inicjuje pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce.

Wspétpracuje z rodzicami w celu jednolitego oddzialywania wychowawczego.

Prawa i obowiazki uczestnika zaje¢¢ Swietlicowych:

Uczestnik $wietlicy ma prawo wykorzysta¢ czas na zabawe, wypoczynek, nauke.
Korzysta¢ z pomocy wychowawcy przy odrabianiu pracy domowe;.

Przedstawia¢ swoje problemy wychowawcy, uzyskiwa¢ od niego pomoc w roéznych
trudnych sytuacjach i by¢ pewnym jego dyskrecji.

Uczestnik §wietlicy powinien przebywa¢ w niej w ustalonych z rodzicami godzinach.
Ma obowiazek bra¢ czynny udzial w zajeciach §wietlicowych, okazywaé szacunek
dorostym i kolegom.
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§ 8. Pomieszczenia szkolne

8.1. Do realizacji celow statutowych szkoly na terenie szkoly znajduja si¢ nastepujace

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

pomieszczenia:

sale lekcyjne,

pracownia komputerowa,

pracownia przyrodnicza,

pomieszczenia administracyjno — biurowe,
sala gimnastyczna,

swietlica szkolna,

gabinet pielegniarki szkolne;j,

szatnie w- f,

szatnie

§ 9. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

9.1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy:

1)

2)

Pedagogiczni:
a) dyrektor szkoty
b) nauczyciele
¢) nauczyciel bibliotekarz
d) pedagog szkolny (psycholog)
Niepedagogiczni:
a) sekretarz szkoty
b) glowny ksiggowy
¢) sprzataczki
d) pracownik do prac lekkich z obowiazkami palacza CO

Ilo§¢ etatdéw przypisanych do tych stanowisk corocznie okreslana jest w arkuszu
organizacyjnym szkoty.

9.2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéow, o ktorych mowa w

)

2)

ust.1 okreslaja odrebne przepisy:

Pracownicy pedagogiczni sa zatrudnieni na podstawie Karty Nauczyciela (Dz. U. z
2003 r. Nr 118, poz.1112 1 Nr 137, poz. 1304 ze zm.- Ustawa z dn. 26 stycznia. 1982
r.), oraz ramowych planéw nauczania zastosowanych w arkuszu organizacji szkoty na
dany rok szkolny.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sa na podstawie kodeksu pracy (DzU z nr 24,
poz. 141 ze zm.- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r.), oraz Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami zatrudnionych w
szkotach i1 przedszkolu, prowadzonych przez Gming Pabianice.

9.3. Praca nauczycieli na terenie szkoly regulowana jest poprzez:

1)
2)

Zadania i obowiazki nauczyciela.
Zadania i obowiazki wychowawcy.
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94.

9.5.

9.6.

9.7.

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

9.8.

1)
2)
3)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

Nauczyciele maja prawo do wolnosci mysli oraz wypowiadania si¢ otwarcie i
bez strachu. Wlaczone jest w to rowniez prawo do wyrazania swych pogladéow
przeciw wiekszosci.

Nauczyciele maja prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej doradcow
metodycznych, zespoldw samoksztalcacych, instytucji oSwiatowych i
naukowych, dyrekcji szkoty.

Nauczyciele danego przedmiotu (klasy I — III) lub nauczyciele grup
przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe. Praca zespolu
kieruje powolany przez dyrektora szkoly przewodniczacy zespotu.

Zadania zespolu przedmiotowego.
Organizowanie wspotpracy nauczycieli danego lub pokrewnego przedmiotu.
Uzgadnianie sposobow realizacji programOw nauczania.
Korelowanie tresci nauczania programéw pokrewnych.
Podejmowanie decyzji w sprawie wyboru programOéw nauczania zatwierdzonych
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu.
Opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania uczniow.
Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.
Opiniowanie przygotowywanych w zespole programow autorskich, innowacji i
eksperymentalnych programéw nauczania.

Zadania i obowiazki nauczyciela.
Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.

Nauczyciel w sposdb szczegdlny ponosi odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo uczniow.
Nauczyciele sa zobowiazani rygorystycznie przestrzega¢ przepisdéw bezpieczenstwa w
szkole 1 poza niag w czasie wyj$¢ z uczniami..
Nauczyciel zobowiazany jest do poinstruowania ucznidw o grozacych
niebezpieczenstwach przed przystapieniem do ¢wiczen, pokazow, jakichkolwiek
dziatan praktycznych, badz przed rozpoczeciem wycieczki czy imprezy kulturalno-
rozrywkowej lub sportowe;.
Nauczyciel dyzurny czuwa, aby gry i zabawy organizowane podczas przerw przez
ucznidw nie zagrazaly ich bezpieczenstwu, by uczniowie nie opuszczali terenu szkotly
oraz by nie powstaly zadne czynniki zewngtrzne stwarzajace jakiekolwiek
niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia uczniéw.
Nauczyciel dyzurujacy kieruje si¢ regulaminem petnienia dyzuréw
Nauczyciel zobowiazany jest do usuwania zagrozen zycia i zdrowia dzieci w rejonie
spetniania swoich obowiazkow lub w przypadku niemoznosci usunigcia do zgloszenia
kompetentnym w danym zakresie osobom.
Nauczyciel odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego.
Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.
Nauczyciel zglasza potrzeby w zakresie sprzgtu i pomocy dydaktycznych lub ich
naprawy do dyrektora szkoty.

10) Odpowiada za zorganizowanie pracowni szkolnej, wystrdj klasy, przestrzeganie

regulaminu pracowni.
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11) Jesli prowadzi koto zainteresowan Ilub zespot wyréwnawczy decyduje o tresci
programu zgodnych z potrzebami ucznidéw oraz odpowiada za ich realizacjg.

12) Nauczyciel zobowiazany jest do sporzadzania szczegdélowych planéw pracy
prowadzonych przez siebie zaje¢ na bazie realizowanego programu i w zaleznosci od
poziomu intelektualnego uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska i dostarczenia ich
do dyrektora szkoty.

13) Wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania.

14) Przestrzega Konwencji Praw Dziecka.

15) Udziela pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw.

16) Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej postgpdéw swoich
uczniow.

17) Nauczyciel ma obowiazek na prosbe rodzicow uzasadni¢ kazda oceng.

17) Nauczyciel ma obowiazek systematycznie, na biezaco oceniac pracg uczniow.

18) Jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniow.

19) Ma obowiazek zna¢ i1 stosowaé zarzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowe;j

dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

20) Na miesiac przed zakonczeniem semestru, nauczyciele przedmiotow 1 wychowawcy
klas sa zobowiazani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych
ocenach niedostatecznych 1 uzyska¢ potwierdzenie tego faktu przez ztozenie podpisu
na pod notatka dotyczaca przebiegu rozmowy.

21) W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca zobowiazany jest wystac
listem poleconym (za potwierdzeniem odbioru) pisemna informacje o zagrozeniu
ocenami niedostatecznymi lub nieklasyfikowaniu ucznia.

22) Nauczyciel zobowiazany jest do zapoznania si¢ z zarzadzeniami dyrektora szkoty oraz
do ich realizacji.

23) Opiekunowie pracowni, wychowawcy klas 1 inni nauczyciele sa odpowiedzialni za
stan techniczny pomieszczen oraz znajdujacych si¢ w nim pomocy dydaktycznych.

24) Nauczyciele sa zobowiazani bezzwloczne zglosi¢ dyrektorowi informacje o
istniejacych zagrozeniach.

25) Nauczyciel organizujacy impreze dla dzieci w godzinach popotudniowych na terenie
szkoly lub poza placowka, zobowiazany jest do uzyskania akceptacji dyrektora,
ponosi rowniez odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci.

26) Kazdy nauczyciel ma obowiazek punktualnego rozpoczynania zaje¢ lekcyjnych.

27) Niedopuszczalne jest pozostawienie uczniow w czasie zaj¢¢ lekcyjnych bez opieki
nauczyciela.

28) Nauczyciel jest zobowiazany do przygotowania i uczestniczenia w szkoleniowych
radach pedagogicznych.

29) Nauczyciele z wigkszym stazem pedagogicznym sa zobowiazani do opieki nad
nauczycielami mlodszymi udzielajac im rady 1 pomocy w zaleznos$ci od zgloszonych
potrzeb.

30) Nauczyciele zobowiazani sa do czynnego udziatu w pracach zespotow powotanych
przez dyrektora szkoty lub radg pedagogiczna.

31) Kazdy nauczyciel ma obowiazek uczestniczy¢ w opracowywaniu i uaktualnianiu
dokumentow szkolnych takich jak: Statut szkoty, WSO, Program wychowawczy,
plany pracy.

32) Na kazdej lekcji sprawdza frekwencje 1 zwraca uwage na tad i porzadek.

33) Po ostatniej godzinie sprowadza klase do szatni 1 odnosi dziennik lekcyjny do pokoju
nauczycielskiego.

34) Przed wyjsciem ze szkoly zapoznaje si¢ z planem zastepstw na nastgpny dzien.
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35) Srodki dydaktyczne potrzebne do prowadzenia zaje¢ nauczyciel przygotowuje po
zajeciach lekeyjnych (dzien wcezesniej), przed zajeciami, w czasie godzin wolnych
(okienek), w czasie przerw, jezeli nie ma wyznaczonego dyzuru.

36) W przypadku nieobecnosci w pracy nauczyciel podaje dyrektorowi powod
nieobecnosci oraz przewidywany termin powrotu do pracy, dostarcza zwolnienie
lekarskie.

37)Dba o aktualno$¢ badan lekarskich wstepnych, okresowych oraz ksiazeczki zdrowia
do celow sanitarnych.

9.9. Konflikty mi¢dzy uczniami i nauczycielami sq rozwigzywane w nastgpujacy
sposéb:

1) Sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielem a uczniami powinny by¢ rozwiazywane w
pierwszej kolejnosci, przy pomocy wychowawcy, psychologa szkolnego (pedagoga)
droga wspdlnych rozmoéw, negocjacji.

4) Jezeli zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu, moga si¢ odwota¢ do pomocy
innych organéw szkoty (Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoty)

5) W przypadku nie rozwiazania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony
moga si¢ odwota¢ do Kuratora O$wiaty w Lodzi.

6) W wyzej wymieniony sposob powinny by¢ rozwiazywane réwniez konflikty migdzy
zespolem klasowym a nauczycielem i migdzy rodzicami a nauczycielem.

9.10. Dyrekcja szkoly wyznacza do sprawowania opieki nad uczniami bedacymi w
jednym oddziale nauczyciela zwanego wychowawcg.

9.11. Zadania i obowiazki wychowawcy:
1) Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow 1 wychowankéw oraz pomigdzy wychowankami i innymi cztonkami
spolecznosci szkolne;.
2) W miar¢ mozliwosci wychowawca otacza indywidualna opieka kazdego
wychowanka.
3) Planuje i1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostke i integrujace zespot uczniowski.
4) Organizuje imprezy klasowe typu: wycieczki krajoznawcze i edukacyjne, wyjazdy do
kina , teatru, muzeow.
5) W pracy z uczniami kieruje si¢ nastepujacymi zasadami:
a) szanuje godno$¢, przekonania i prawa kazdego ucznia - przeciwstawia sig
wszelkiej dyskryminacji i niesprawiedliwosci.
b) czuje si¢ odpowiedzialny za zespot, dziata dla jego dobra.
4) Wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze.
5) Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:
b) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo- wychowawczych ich dzieci,
¢) wspotdziatania z rodzicami i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
d) wiaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.
6) Wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem 1 innymi specjalistami
Swiadczacymi pomoc Ww rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb 1 trudnosci,
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.
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7) Zapoznaje ucznidow z ich prawami 1 obowiazkami, czuwa nad ich przestrzeganiem.

8) Przestrzega wszystkich zarzadzen zawartych w statucie szkoty.

9) Informuje rodzicow o postanowieniach dotyczacych zasad klasyfikacji i promowania
ucznidw wg obowiazujacych przepisow.

10) Wystawia oceng z zachowania.

11) Opracowuje plan wychowawczy klasy zgodny z Programem wychowawczym szkoty.

12) Zapoznaje ucznidow i rodzicéw z WSO.

13) Przestrzega wszystkich zarzadzen dyrektora dotyczacych zadan wychowawcy.

9.12. Zadania pedagoga lub psychologa szkolnego:

1) Wspotdziatanie przy tworzeniu i realizacji programu wychowawczo - opiekunczego
szkoly.

2) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie i diagnozowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych.

3) Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb.

4) Organizowanie i1 prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
dla ucznidow, rodzicow, nauczycieli.

5) Systematyczne rozpoznawanie 1 diagnozowanie zagrozen zwiazanych z
uzaleznieniami.

6) Podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktycznego szkoly w stosunku do ucznidw przy wspotpracy
rodzicow 1 nauczycieli.

7) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidow, rodzicéw i
nauczycieli.

8) Rozpoznawanie srodowiska wychowawczego ucznidw niedostosowanych spotecznie.

9) Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w zyciu szkolnym
1 pozaszkolnym ucznia.

10) Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej. Wspdipraca z GOPS, MOPS w
Pabianicach, TPD, opiekunem PCK w szkole, itp.

11) Pedagogizacja rodzicow.

12) Kierowanie praca samoksztatcenia rady pedagogicznej w zakresie dziatalno$ci
wychowawczo- opiekunczej.

13) Wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi szkote w dziatalnosci wychowawczo-
opiekunczej, .

14) Wspotpraca z wychowawcami w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
wychowawczo - opiekunczych uczniow.

9.13. Sekretarz szkoly:
1) Prowadzi obsluge kancelaryjno-biurowa szkoty:
2) Kierowanie praca zespotu pracownikow obstugi.
3) Prowadzi dokumentacjg uczniow.
4) Praca kasjerki.
5) Szczego6towy zakres obowiazkow 1 kompetencji sekretarza szkoly okresla dyrektor
szkoly, powierzajac to stanowisko.
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9.14. Gloéwny Ksiegowy.

1) Gloéwny ksiggowy pelni obowiazki okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dn. 2 maja 1991r. W sprawie praw i obowiazkow gtoéwnych ksiggowych budzetowych,
jednostek budzetowych, zaktadéw budzetowych i gospodarstw pomocniczych (Dz.U.
Nr 40 z 13 maja 1991 r., poz. 174)

2) Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

3) Szczegotowy zakres obowiazkéw i kompetencji gléwnego ksiggowego okresla
dyrektor szkoly, powierzajac to stanowisko.

9.15. Upowaznienia do podpisywania dokumentow bankowych maja:
1) Dyrektor szkoty 1 sekretarz szkoty lub dyrektor szkoty 1 gtowny ksiggowy.

SP Bychlew 23



§ 10. Uczniowie szkoly

10.1. Podmiotem wszystkich dzialan dydaktyczno - wychowawczo- opiekunczych
szkoly jest uczen.

10.2. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spelniania
obowiazku szkolnego, a takze dzieci w stosunku do ktorych podje¢to decyzje o
wczesniejszym przyjeciu  do szkoly po zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

10.3. Do szkoly sa przyjmowani uczniowie zamieszkali w obwodzie tej szkoly.

10.4. Dziecko zamieszkale poza obwodem danej szkoly moze na wniosek rodzicow
lub prawnych opiekundow zosta¢ przyjete do niej, jesli w odpowiedniej klasie sg
wolne miejsca.

10.5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
a) S$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej oraz w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz arkusza ocen z tej szkoty.
b) pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych w przypadku gdy:
- uczen starajacy si¢ o przyjecie do szkoty podstawowej wypetniat do tej pory
obowiazek szkolny poza szkota
- uczen uczgszezat do tej pory do szkoty niepublicznej bez uprawnien szkoty
publiczne;j
¢) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkolg za granica 1 ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

10.6. Obowiazki ucznia.

1) Uczen jest wspotodpowiedzialny za proces uczenia si¢ i systematyczna praceg nad
wzbogaceniem swej wiedzy.

2) Okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty i kolegom.

3) Kulturalne zachowywanie si¢ w szkole oraz poza nia.

4) Punktualne przychodzenie do szkoty na zajgcia dydaktyczno - wychowawcze.

5) Aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych 1 przestrzegania ustalonych zasad
porzadkowych w czasie lekc;ji.

6) Szanowanie mienia szkoty - w przypadku celowej dewastacji uczen lub rodzice sa
zobowiazani do naprawienia szkod.

7) Dostarczanie usprawiedliwien za dni nieobecne na pierwszej godzinie z wychowawca
przypadajaca po chorobie - nie po6zniej jednak niz 7 dni po powrocie do szkoty.

8) Uzupemianie brakow w wiadomosciach spowodowanych nieobecnoscia w szkole.

9) Staranne i sumienne odrabianie prac domowych i przygotowywanie si¢ do zajgc.

10) Staranne prowadzenie zeszytu zgodnie z wymaganiami nauczyciela.

11) Okazywanie dzienniczka ucznia na kazde wezwanie nauczyciela.

12) Przestrzeganie porzadku w salach lekcyjnych, korytarzach i otoczeniu szkoty, dbania
o wspolne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad.

13) Pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku.

14) Posiadanie i noszenie na uroczystosciach stroju galowego:

a) chlopcy - ciemne spodnie i biata koszula

b) dziewczeta - granatowa (czarna) spodnica i biata bluzka.
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15) Zmiana obuwia w szatni.
16) Zmiana obuwia podczas wychodzenia na boisko szkolne.
17) Nieuzywanie w czasie lekcji przedmiotow (np. telefonu komodrkowego), ktoére

moglyby zaktoca¢ pracg uczniom i nauczycielom.

18) Chronienia wlasnego zycia 1 zdrowia.
19) Przeciwdziatania zagrozeniom zycia i zdrowia innych.
20) Uczniowie nie moga zaprasza¢ osob obcych do szkoty bez zgody dyrektora szkoty.

10.7. Prawa ucznia
Uczen szkoly ma prawo do:

)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
umystowej i przepisami bhp.

Poszanowania jego godnosci, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
lub psychiczne;.

Swobody wyrazania mys$li i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi.
Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce.

Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, korzystania z wszelkich form opieki

1 poradnictwa funkcjonujacego na terenie szkoty oraz we wspotpracujacych ze szkota
placowkach.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzg¢tu, srodkow dydaktycznych w czasie
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekcyjnych, za zgoda i pod kontrola nauczyciela
prowadzacego.

Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole 1 uczestniczenia w dziatalnosci
samorzadowej, wspotpracy z nauczycielami przedmiotow, wychowawcami, dyrekcja
szkoty 1 innymi pracownikami pedagogicznymi.

Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa i w organizacjach
uczniowskich.

10) W dniu 1 czerwca uczniowie maja prawo do organizowania zabaw, gier,

turniejow, atrakcji na powietrzu, do rozgrywania finatow szkolnych
(miedzyszkolnych), rozgrywek i turniejow sportowych i sprawnosciowych pod
opieka nauczycieli.

11) Uczen ma mozliwos$¢ zorganizowania innych okoliczno$ciowych imprez , zabaw na

terenie klasy czy szkoty za zgoda nauczyciela wychowawcy i dyrektora szkoty.

12) Uczniowie maja prawo korzystania z pomieszczen szkoty w czasie wolnym od zajgé

lekcyjnych, o ile znajduja si¢ pod opieka nauczyciela, psychologa szkolnego,
druzynowego ZHP, instruktora prowadzacego zajecia pozalekcyjne za zgoda dyrektora
szkoty.

10.8. Uczen ma rowniez prawo:

)
2)

3)

Zna¢ materiat programowy z poszczegdlnych przedmiotow oraz kryteria wystawiania
ocen czastkowych i1 semestralnych.

Zadawania pytan nauczycielowi, gdy natrafi na trudnosci w zrozumieniu materiatu
nauczania, tematu pracy domowej, itp.

Zna¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu
wiadomosci. Sprawdzian pisemny to praca obejmujaca zakres materialu z wigcej niz
trzech tematow. Sprawdziandow nie moze by¢ wigcej niz trzy w tygodniu, przy czym
w ciagu dnia moze by¢ tylko jeden. Ocena ze sprawdzianu winna by¢ wystawiona w
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4)

S)

6)

6)
7)

8)

9)

terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie, wtedy tez sprawdzian powinien by¢ dany do
wgladu.

By¢ poinformowanym o wynikach kartkowek w ciagu tygodnia. Kartkowki sa
sprawdzianem wiadomo$ci obejmujacym 1 — 3 tematy, zastgpujacym odpowiedz
ustng, nie wymagajaca uprzedzenia i ich czgstotliwos¢ jest dowolna.

Uczen raz w ciagu semestru moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢, a w przypadku
przedmiotu, ktérego tygodniowy wymiar godzin jest wigkszy niz 3 —
nieprzygotowanie moze nastapi¢ dwukrotnie w ciagu semestru.

Wykorzysta¢ okres §wiat kalendarzowych i ferii na wypoczynek, w zwiazku z tym

nie zadaje si¢ pisemnych prac domowych.

Zna¢ na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotdw.

Zosta¢ poinformowanym o przewidywanych ocenach semestralnych ( rocznych ) na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Dokona¢ swobodnego wyboru zaj¢¢ pozalekcyjnych, zgodnie z wlasnymi

aspiracjami i1 zainteresowaniami.

By¢ usprawiedliwionym za nieprzygotowanie do zaj¢¢ w pierwszym dniu nauki po
nieobecnosci spowodowanej choroba ( co najmniej 7 dni ). Po dtuzszej chorobie

mie¢ tygodniowy termin na uzupetnienie wiadomosci,

10) Odwota¢ si¢ od przewidywanej oceny semestralnej (rocznej) z przedmiotow

nauczania badz zachowania, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena jest jego
zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

Odwotanie od oceny jest kierowane na pismie do dyrektora szkoty w ciagu 7 dni od
daty uzyskania informacji o przewidywanej ocenie. Egzamin  sprawdzajacy
przeprowadza si¢ na pro$b¢ ucznia lub jego rodzicow w terminie okre§lonym przez
dyrektora szkoty.

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi z niedostatecznymi
ocenami semestralnymi z trzech i wigcej przedmiotoéw nauczania.

10.9. Wyroéznienia i nagrody.

)

2)

3)

4)

Nagrody i wyrdznienia przyznawane s za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

b) pracg spoteczno - uzyteczna na rzecz szkoty lub klasy,

¢) wyrdzniajacy udziat w konkursach przedmiotowych,

d) szczegolne zaangazowanie w pracach organizacji uczniowskich w szkole,
e) osiagnigcia sportowe lub inne wazne dla ucznia 1 szkoly.

Nagroda lub wyroznienie przyznawane sa w formie:

a) pochwatly ustnej lub pisemnej nauczyciela- wychowawcy,
b) pochwaly dyrektora na forum klasy lub szkoty,
¢) dyplomu lub nagrody rzeczowej przyznanej przez dyrektora szkoly i wreczonej na

apelu szkolnym lub na uroczystosci z okazji zakonczenia roku szkolnego,

d) listu pochwalnego do rodzicéw ucznia,
e) bezplatnego udziatu w wycieczce szkolnej lub wyjezdzie w czasie wakacji.

Informacja o waznych osiagni¢ciach i sukcesach ucznia podawana jest do
lokalnej gazety.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub §wiadectwo
ukonczenia szkoty stwierdzajace ukonczenie szkoty - z wyréznieniem oraz nagrode
ksigzkowa ufundowana przez Rad¢ Rodzicow.
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4) Na zakonczenie nauki szkolnej Rada Pedagogiczna przyznaje uczniom szczegolnie
wyrdzniajacym si¢ w nauce, zachowaniu i pracy na rzecz szkoty tytul Najlepszego
absolwenta w danym roku szkolnym i odznacza go statuetka z wlasciwa dedykacja.

10.10. Kary i nagany za niewlasciwe zachowanie ustala wychowawca klasy w
porozumieniu z nauczycielami, dyrektorem szkoly. (Poprzez zle (niewlasciwe)
zachowanie rozumiemy niestosowanie si¢ do regulaminu zachowania si¢ na terenie szkoty,
zachowania zagrazajace zyciu i zdrowiu ucznia lub innych, kradziez, palenie papierosow,
spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykow)

1) Ustne upomnienie nauczyciela i wychowawcy.

2) Ustne upomnienie dyrektora szkoty.

3) Odebranie przywilejow (np. wycieczka, dyskoteka).

4) Wezwanie rodzicOw na rozmowg na temat zachowania ucznia przez wychowawce, w
uzasadnionych przypadkach rozmowa moze by¢ prowadzona w obecnosci psychologa
(pedagoga) lub dyrektora szkoty i ucznia.

5) Nagana wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicoéw.

6) Nagana dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicoOw.

7) Szkody wyrzadzone umys$lnie przez ucznia, o ile jest to mozliwe, uczen sam powinien
usunac.

8) Naprawienie przez rodzicow lub obcigzenie kosztami rodzicow (opiekundow) za
szkody popelnione §wiadomie przez ucznia.

9) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, jezeli zachowanie ucznia wptywa
demoralizujaco na innych, po wyczerpaniu dostgpnych metod wychowawczych,
dyrektor szkoty po podjeciu uchwaty przez rade pedagogiczna moze wnioskowa¢ do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowe;.

10) Kary nie powinny narusza¢ godnosci osobistej uczniow ani ich oSmieszac.

10.11. Tryb odwotan:
1) O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach
wychowawca powiadamia rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.
2) Od nagany udzielonej przez wychowawce klasy uczniowi 1 jego rodzicom
przystuguje odwotanie si¢ do dyrektora szkoly w terminie siedmiu dni.
3) Od nagany dyrektora szkoly uczniowi i jego rodzicom przystuguje odwotanie si¢ do
Kuratora O$wiaty w Lodzi w ciagu 7 dni.

10.12. W przypadkach zagrozenia uczniow szkoly demoralizacja (alkoholizm,
narkomania) szczegllny obowigzek reagowania na niepokojace sygnaly zachowania
ucznidow spoczywa na nauczycielach.

Obowiazuja procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i
mlodziezy demoralizacja opracowane wedlug Krajowego Programu Zapobiegania
Niedostosowaniu Spolecznemu i Przestepczosci wsrod Dzieci i Mlodziezy przyjetego
przez Rade Ministrow w dniu 13 stycznia 2004.
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§ 11. Wewnatrzszkolny system oceniania
w Szkole Podstawowej w Bychlewie

Podstawa prawna:
1. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 marca 2001roku w sprawie warunkow i sposobu

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy oraz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw w szkolach publicznych ze
zmianami (Dz. U. Nr 29, poz. 323 z 2001 r.)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 marca 2001 roku w sprawie podstawy
programowej  wychowania  przedszkolnego, ksztalcenia  ogélnego w
poszczegolnych typach szkol oraz ksztalcenia w profilach w liceach profilowanych
(Dz. U. Nr 61, poz. 625 z 2001 roku)

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 lutego 2000 roku w sprawie standardow
wymagan bedacych podstawg przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow
(Dz. U.z 2000 r. Nr 17, poz.215)

Kazde dziecko moZe osiqgnqc sukces na miare swoich mozliwosci, jezeli bedzie
uczciwie i wytrwale pracowad, zdobywacé wiedze i umiejetnosci.

11.1.0cenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z
podstawy programowej 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych tg podstawe, oraz formutowaniu oceny.

11.2. Glowne cele oceniania to:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie.

2) Diagnoza silnych i stabych stron ucznia.

3) Przekazanie uczniowi wyczerpujacych informacji zardbwno o jego postgpach, jak i
obszarach wymagajacych dalszej pracy.

4) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez wdrazanie
do systematycznej pracy i efektywnej samooceny.

5) Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne uczenie si¢ - motywowanie do
dalszej nauki i pracy.

6) Dostarczanie rodzicom, prawnym opiekunom informacji na temat rozwoju dzieci,
specjalnych uzdolnieniach lub braku postgpu w pewnych obszarach i wskazywanie
sposobow usunigcia istniejacych brakow.

7) Umozliwienie nauczycielom dokonania ewaluacji ich pracy w celu doskonalenia
organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

8) Oceny sa informacja dla rodzicow, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty i nadzoru
pedagogicznego o:

a) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sig,

b) skuteczno$ci wybranych metod nauczania,

¢) wkiladzie 1 jakoS$ci pracy ucznioéw,

d) poziomie uzyskanych osiagni¢¢ w stosunku do wymagan programowych i tempie
czynionych postgpow.

SP Bychlew 28



11.3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznioéw i rodzicoOw (prawnych opiekunow).

2) Biezace ocenianie wedtug skali i trybu podanego w WSO majace na celu wspieranie
uczenia si¢ 1 polega na systematycznej obserwacji, sprawdzaniu i dokumentowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych wucznia, wysitku wkladanego w wywiazywanie si¢ z
obowiazkow oraz postgpow w nabywaniu wiadomosci 1 umiejgtnosci.

3) Srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole oraz
zaliczanie niektérych zajeé edukacyjnych.

4) Warunki i tryb poprawiania ocen, przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych oraz
poprawkowych.

5) Ocenianie zachowania..

6) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego, promowanie uczniéw.

11.4. Oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne koncoworoczne
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

ocena slowna ocena cyfrowa  ocena skrotowo
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

11.5. Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania.
1. W ustaleniu oceny szkolnej uwzglednione sa kryteria wynikajace z:
1) Taksonomii celow poznania:
a) A —znajomos$¢ i rozumienie pojec (stow)
b) B - analiza i mys$lenie logiczne
¢) C —synteza, rozwigzywanie zadan
d) D - tworzenie, rozwigzywanie problemow
2) Tresci nauczania w  aspekcie:  tatwosci, niezawodno$ci,  istotnosci
wewnatrzprzedmiotowej, istotnosci ponadprzedmiotowej, uzytecznosci
3) Aspektu ilosciowego: czgsto, sporadycznie, bardzo rzadko, w ogodle
4) Jakosci wykonania zadan: doktadnie, samodzielnie, bezbtednie, sprawnie, szybko

Ustalono nast¢pujace ramowe Kryteria oceniania:
Ocena niedostateczna (1) — uczen nie opanowal elementarnej wiedzy i1 umiejgtnosci
przewidzianych programem na danym etapie  ksztalcenia, co uniemozliwia mu
kontynuacjg¢ przyswajania kolejnych tresci danego przedmiotu.
Ocena dopuszczajaca (2) — uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
konieczne (tj. tatwe, najistotniejsze oraz najbardziej uzyteczne) aby mogl kontynuowaé
nauke, tzn.:

— zna najbardziej podstawowe pojecia,

— analizuje i rozwiazuje zadania najczgsciej z pomoca nauczyciela,

— czasami samodzielnie potrafi rozwiaza¢ proste zadania w sytuacjach typowych,

— zadania rozwiazuje dlugo, czasami niestarannie,

— bardzo czg¢sto popetnia btedy,

— jego wypowiedzi (ustne 1 pisemne) sa mato poprawne jezykowo i stylistycznie
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wspotdziala w zespole lub grupie, zachowujac odpowiednie normy, ale jego
dzialania sa nie zawsze skuteczne

Ocena dostateczna (3) — uczen opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci istotne
wewnatrzprzedmiotowo i1 ponadprzedmiotowo oraz uzyteczne, tzn.:

zna 1 rozumie podstawowe pojgcia,

przy rozwiazywaniu zadan nie zawsze postuguje si¢ odpowiednig terminologia w
wymiarze teoretycznym,

czasami samodzielnie analizuje i rozwiazuje typowe zadania,

najczesciej rozwiazuje zadania przy pomocy nauczyciela, popeltnia btedy,

zadania rozwiazuje nie zawsze starannie,

jego wypowiedzi ustne 1 pisemne sa na ogol poprawne jezykowo 1 stylistycznie,
postuguje si¢ jednak ubogim stownictwem,

wspotdziata w zespole lub grupie, zachowujac odpowiednie normy.

Ocena dobra (4) — Uczen opanowatl wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci wyznaczone zakresem
tresci nauczania, tzn.

wykazuje si¢ znajomoscia 1 rozumieniem wielu poje¢,

sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednia terminologia w
wymiarze teoretycznym i praktycznym,

logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
samodzielnie rozwiazuje typowe zadania,

potrafi zastosowaé wiedze¢ 1 umiejetnosci do rozwiazywania zadan praktycznych,
przy rozwiazywaniu problemu, nie uwzglednia wszystkich jego aspektow,

jego wypowiedzi ustne i pisemne sa poprawne jezykowo i stylistycznie,

wspotdziala w zespole lub grupie, zachowujac odpowiednie normy.

Ocena bardzo dobra (5) — Uczen opanowal wiadomosci i umiejetno$ci wyznaczone
zakresem tresci nauczania, tzn.:

zna i rozumie wszystkie pojgcia okre§lone programem nauczania,

sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednia terminologia w aspekcie
praktycznym i teoretycznym,

jasno i logicznie rozumuje,

samodzielnie rozwigzuje zadania,

rozwiazuje problemy w sposdb wyczerpujacy i tworczy,

rzadko popetnia biedy,

chetnie podejmuje dziatania, ktore sa zaplanowane 1 dobrze zorganizowane,

jego wypowiedzi ustne 1 pisemne sa dojrzate jezykowo 1 stylistycznie, postuguje si¢
bogatym stownictwem,

chetnie wspotdziata w zespole 1 grupie zachowujac odpowiednie normy.

Ocena celujaca (6) — Uczen spelnia wszystkie kryteria na oceng bardzo dobra, a ponadto:

wykazuje szczegdlne zainteresowanie przedmiotem,

jego osiagnigcia sa oryginalne, tworcze,

samodzielnie formuluje problemy, jest dociekliwy i1 konsekwentnie dazy do
rozwigzania problemu,

bierze udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz odnosi w nich
znaczace sukcesy

Szczegélowe zakresy wymagan edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotow
znajdujg si¢ w kryteriach oceniania z poszczegoélnych przedmiotow (Zalacznik nr 5).

SP Bychlew 30



11.6. Ogolne zasady oceniania:

1.

Nauczyciele przedmiotu na pierwszych zajeciach organizacyjnych w kazdym roku
szkolnym informuja ucznidow 1 analizuja z nimi wymagania edukacyjne, szczegdélowe
kryteria oceniania wynikajace z realizowanego programu nauczania i  sposoby
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy zapoznaje
uczniéw z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i zasadami oceniania zachowania.
Wewnatrzszkolny System Oceniania i szczegoétowe kryteria oceniania ze wszystkich
przedmiotow znajduja si¢ w bibliotece szkolnej do wgladu dla rodzicéw i uczniow.
Wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w roku szkolnym zapoznaje rodzicow
(prawnych opiekunoéw) z WSO, kryteriami oceniania i zasadami oceniania zachowania.
Znajomo$¢ WSO, kryteridw oceniania i zasad oceniania zachowania rodzice (prawni
opiekunowie) 1 uczniowie potwierdzaja podpisem.

Nauczyciele klas I — III zobowiazani sa do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego
zapozna¢ rodzicoOw (prawnych opiekundow) ze szczegdélowym zakresem osiagnigc
edukacyjnych, ktére uczen powinien opanowa¢ w danym roku szkolnym, czynnikami
pozytywnymi i negatywnymi w zachowaniu ucznia, ktére uwzglednia si¢ przy ocenie
opisowej zachowania.

11.7. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych i postepow ucznia:

1.

Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i
odbywa si¢ w formach zapewniajacych rzetelno$¢ rozpoznania poziomu osiagni¢é
ucznia.

Stosowane sa nastgpujace sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia: prace
klasowe, wypracowania klasowe, sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci, kartkowki,
odpowiedzi ustne, zadania praktyczne.

Przedmiotem oceny jest takze zaangazowanie 1 wysitek ucznia wkladany w
wywiazywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
przygotowania si¢ do lekcji, przygotowania dodatkowych prac z wlasnej inicjatywy lub
zleconych przez nauczyciela, roznego typu prac domowych, aktywnego udziatu w
lekcjach.

Sprawdzanie osiagni¢¢ i postgpdéw ucznia cechuje: obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja, systematyczno$¢, jawnosc.

Liczba ocen czastkowych w ciagu semestru, na podstawie ktorych wystawia si¢ oceng
klasyfikacyjna, powinna by¢ proporcjonalna do liczby godzin zaj¢é w tygodniu, ale nie
mniejsza niz cztery.

11.8. Zasady oceniania w klasach I - II1

1.
a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)
2.

a)
b)

Nauczyciel jest zobowigzany do gromadzenia informacji dotyczacych:
zainteresowan, uzdolnien i1 predyspozycji dziecka,
jego cech osobowosciowych,
zachowan 1 sposobdw reagowania w okreslonych sytuacjach,
umiejetnosci kluczowych,
efektow pracy dydaktycznej (wiedzy, umiejgtnosci, sprawnosci)
stosunku do podejmowanych dziatan, zaangazowania w ich realizacje,
funkcjonowania dziecka w réznych grupach spotecznych, klasie.
Informacja dla rodzicow (prawnych opiekunow) uczniow klas I — III o osiagnigciach
edukacyjnych dokonywana jest raz w semestrze:
semestr I — listopad
semestr II — kwiecien
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Uczniowie otrzymuja na koniec roku i podsumowanie I semestru jedna oceng opisowa
ze wszystkich zajec¢ 1 zachowania.

Ocena opisowa za [ semestr powinna spetnia¢ trzy funkcje: informacyjna, korekcyjna i
motywacyjna. Roczna ocena klasyfikacyjna spetnia gldwnie funkcje informacyjna.
Nauczyciel jest zobowiazany do biezacej, ustnej oceny pracy dziecka, wysitku jaki ono
wklada w swoja pracg, systematycznego sprawdzania, analizowania, omawiania i
dokonywania oceny opisowe] prac ucznia, testow sprawdzajacych, sprawdzianow, itp.
Biezace wyniki nauczania, postgpy ucznidow mozna opisywac¢ w dzienniku lekcyjnym w
nastepujacy sposob

a) umiej¢tnosci, wiadomosci opanowane — ,,+7,

b) umiejetno$ci wymagaja ¢wiczen, wiadomosci wymagaja uzupetienia: ,,-”,

2

¢) brak umiejgtnosci i wiadomosci: ,,- ="

7.

Informacje na temat rozwoju, zachowania, postgpow edukacyjnych, sprawdziany, itp.
nalezy gromadzi¢ w teczce obserwacji ucznia.

11.9. Zasady sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i postepow ucznia:

1.

NE N

>

10

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17

Prace klasowe, sprawdziany powtdrzeniowe zapowiedziane sa co najmniej z
tygodniowym wyprzedzeniem. Termin pracy klasowej zaznacza nauczyciel otowkiem
w dzienniku.

Jednego dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa.

Tygodniowo moga si¢ odby¢ tylko dwie prace klasowe.

Migdzy kolejnymi pracami klasowymi musi by¢ co najmniej jeden dzien przerwy.
Prace klasowe sa poprzedzone lekcja powtdrzeniowa, z podaniem kryteriow oceniania i
wymagan edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z ostatnich dwoch  lekcji (kartkowka)
traktowany jest jak odpowiedZ ustna i nie wymaga zapowiedzi. Nie moze trwa¢ dhuzej
niz 20 minut.

Termin oddawania sprawdziandéw, o ktorych mowa w pkt 6, do 7 dni.

Termin oddawania wypracowan klasowych, prac klasowych, sprawdzianow
powtorzeniowych do 14 dni.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu, termin nalezy uzgodni¢ z
klasa (nie obowiazuje powtorne jednotygodniowe zapowiedzenie).

. Nauczyciel ma obowiazek rzetelnie sprawdzi¢ prace ucznidow, oceni¢, napisaé recenzj¢

lub poda¢ punktacjeg.

Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy bledoéw 1 jej poprawy.

Uczen, ktorego nieobecnos¢ na sprawdzianie pisemnym jest usprawiedliwiona, pisze
go w terminie ustalonym z nauczycielem.

Uczniowie, majacy klopoty ze zrozumieniem pewnych czgSci materiatu
obowiazujacych na sprawdzianie, maja prawo korzysta¢ z zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych lub indywidualnych konsultacji z nauczycielem.

Uczen moze by¢ 2 razy lub 1 raz (gdy zajecia odbywaja si¢ 1 raz w tygodniu) w
semestrze nieprzygotowany do lekcji (z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych).
Musi zglosi¢ to nauczycielowi przed zajgciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w
dzienniku.

Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi powoduje
wstawienie oceny niedostatecznej do dziennika.

Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniéw do zajec.

. Na kazdej lekcji sprawdzane sa ilo§ciowo prace domowe, za$ jakosciowo - wybiorczo.
18.

W  przypadku nieprzygotowania si¢ do zaj¢é, powstania brakow wiadomosci,
spowodowanych:
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b)

©)
19.

20
21.

22,
23.

24.

25.

26.

27.

28.

co najmniej dwutygodniowa usprawiedliwiona nieobecnoscia z powodu choroby,
uczen jest zobowiazany do nadrobienia brakow, odrobienia zalegtych prac w ciagu 2
tygodni od powrotu do szkoty,
co najmniej tygodniowa usprawiedliwiona nieobecnos$cia, nadrabia zalegtosci w ciagu
tygodnia,
nieobecnos¢ jest krotsza niz tydzien — nadrabianie brakow moze trwac trzy dni
Uczen moze 2 razy lub 1 raz (gdy zajecia odbywaja si¢ 1 raz w tygodniu) w semestrze
nie odrobi¢ pisemnej pracy domowej. Musi zglosi¢ ten fakt przed zajgciami
nauczycielowi. Obowiazuje go uzupelnienie brakujacej pracy do nastgpnych zajec i
pokazanie nauczycielowi.

. Uczen ma prawo do poprawy oceny czastkowe;.

Poprawy dokonuje si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od daty oddania pracy
w formie ustalonej przez nauczyciela prowadzacego zajecia.
Samorzad klasowy organizuje pomoc kolezenska dla ucznidéw majacych klopoty w
nauce.
Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje sig¢ osiagnigcia i postgpy uczniow w danym roku szkolnym.
Inne informacje o uczniu, np. dotyczace szczegélnych osiagni¢é, zachowania,
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych, orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej, notatki z rozméw z rodzicami, wychowawca klasy przechowuje w
teczce wychowawcy.
Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:
- nieobecno$¢ —,,nb”
- nieprzygotowanie — ,,np
- nie ¢wiczacy —,,n¢”
Oprécz oceny - znaku cyfrowego, nauczyciel umieszcza w dzienniku informacje
dodatkowe, takie jak: zakres materiatu, data, forma oceniania.
Oprécz oceny pod praca klasowa powtdérzeniowa, wypracowaniem powinna by¢
umieszczona recenzja nauczyciela, omowienie popetnionych btedow
Oceny dluzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci, wypracowania klasowe wpisywane sa kolorem czerwonym,
pozostate samodzielne prace sprawdzajace — kolorem zielonym, inne oceny — kolorem
niebieskim lub czarnym.

2

11.10. Sposoby i zasady informowania uczniow i rodzicow o postepach edukacyjnych
i osiagnigciach:

1.
2.
3.

Oceny sa jawne zarowno dla uczniéw, jak i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw).
Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne sa przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do
wgladu na zasadach okres§lonych przez poszczego6lnych nauczycieli.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
oceng powinien ja uzasadni¢ zgodnie z kryteriami oceniania ze swojego przedmiotu.
Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa o postgpach i osiagnigciach ucznia
minimum 4 razy w roku szkolnym na zebraniach klasowych.

Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana przez nauczycieli do wgladu.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, poszczegdlni
nauczyciele sa zobowiazani poinformowaé ustnie ucznia o przewidywanych ocenach
niedostatecznych.

SP Bychlew 33



10.

11.

12.

13.

14

Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy informuje ustnie rodzicow ucznia o zagrozeniu ocenami niedostatecznymi i
uzyskuje potwierdzenie tego faktu przez ztozenie podpisu rodzica pod notatka
dotyczaca przebiegu rozmowy w zeszycie wychowawcy.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca zobowiazany jest wysta¢ listem
poleconym (za potwierdzeniem odbioru) pisemna informacj¢ o zagrozeniu ocenami
niedostatecznymi lub nieklasyfikowaniu ucznia z prosba o zgloszenie si¢ do szkoty w
wyznaczonym terminie.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegOlnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sa zobowiazani poinformowac
ucznia 1 jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach
semestralnych lub koncoworocznych, poprzez wpisanie tych ocen do dzienniczka
ucznia lub karty ocen. Rodzice znajomo$¢ przewidywanych ocen potwierdzaja
podpisem.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnies¢ prosbe do nauczyciela o
umozliwienie poprawiania oceny.

Poprawy oceny dokonuje si¢ na zasadach i formach okreslonych przez nauczyciela w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicami, najpozniej tydzien przed rada pedagogiczna
klasyfikacyjna.

Na wniosek ucznia lub rodzica w poprawie moze uczestniczy¢ jako obserwator
wychowawca klasy lub dyrektor szkoly

. Ustalona przez nauczyciela w wyniku poprawy ocena jest ostateczna.
15.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami powinny odbywaé si¢ w
wyznaczonych godzinach lub w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych (np. przed
lekcjami, po godzinach lekcyjnych); nie moga zaktdcaé organizacji pracy nauczyciela i
jego obowiazku zapewnienia bezpieczenstwa uczniom — zaj¢é lekeyjnych, dyzuréw w
czasie przerw.

11.11. Dostosowywanie wymagan

1.

Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do
indywidualnych potrzeb ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy w
szczegoblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje sig ,,zwolniony”.

11.12. Zasady oceniania zachowania

1.

Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami
uczacymi, pedagogiem szkolnym.
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2. Zainteresowany uczen powinien mie¢ mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ w sprawie

3.

4.

proponowanej oceny, moze dokona¢ samooceny.
Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna z zastrzezeniem przepisow
dotyczacych odwotania si¢ od oceny.

Ocene¢ zachowania Srédroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:

ocena slowna skrot
1 WZOTowe WZ
2 dobre db
3 poprawne pop
4 nieodpowiednie ndp

5. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a)
b)

¢)

kultur¢ osobista,

funkcjonowanie w grupie rowiesniczej i szkolnej, respektowanie zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych

6. O ocenie zachowania decyduja gltéwnie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

)

uczciwo$¢ w codziennym postgpowaniu,

sposob bycia nie naruszajacy godnosci wiasnej i uczniow,

stosunek do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, kolegow,

dbatos¢ o kulture stowa, taktownos¢

dbato$¢ o zdrowie swoje 1 innych, nie ulegania natogom

dbatos¢ o higieng osobista oraz porzadek w otoczeniu ucznia,

poszanowanie mienia szkolnego.

sumienno$¢ w nauce, pilnos¢, samodzielnos¢ 1 wytrwalos¢ w przezwycigzaniu
trudnosci,

systematycznos¢ w przygotowywaniu si¢ do lekcji,

wywiazywanie si¢ z powierzonych zadan i obowiazkow

regularno$¢ w uczgszczaniu na zajecia szkolne, usprawiedliwianie nieobecnosci,
troska o bezpieczenstwo wlasne i kolegéw w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw,

m) wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkotly,

n)
7.

8.
a)
b)

9.

przestrzeganie wewnatrzszkolnych regulaminéw 1 zarzadzen.
W klasach I — III ocena zachowania jest ocena opisowa uwzgledniajaca czynniki
pozytywne i negatywne.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
oceny zaje¢ edukacyjnych,
promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg klasy jest ostateczna.

11.13. Kryteria oceniania zachowania
1. Oceng¢ wzorow3 otrzymuje uczen, ktory:

)
2)
3)
4)

5)

odznacza sie duza kultura osobista,

ma nienaganny stosunek do obowiazkow szkolnych,

chetnie 1 z zaangazowaniem pracuje na rzecz szkoty i klasy,

bierze aktywny udzial w pracach organizacji szkolnych, samorzadu szkolnego i
klasowego,

pomaga uczniom majacym klopoty w nauce,
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6)

7)
8)

9)

wykazuje inicjatyw¢ w czasie dziatan spotecznych, np. bierze aktywny udziat w
akcjach charytatywnych,

jest odpowiedzialny za swoje czyny i stowa,

nie opuszcza zaje¢ szkolnych z blahych powodéw, wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione,

nie spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne — jest punktualny,

10) jest kolezenski i uczynny,

11) swoja postawa pozytywnie wptywa na innych,
12) nie uzywa wulgarnych stow

2.0ceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

)

2)
3)
4)
)
6)
7)

wilasciwie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w stosunku do kolegdw, nauczycieli,
pracownikow szkoty,

chetnie wykonuje zlecone mu zadania,

jest punktualny i zdyscyplinowany,

jest kolezenski i zyczliwy, pomaga innym,

ma wlasciwy stosunek do obowiazkoéw szkolnych,

nie wagaruje, wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,

nie uzywa wulgarnych stow,

3. Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

nie zawsze stosuje si¢ do regulaminow szkolnych,

ma poprawne podejscie do obowiazkdéw szkolnych,

moga zdarzy¢ si¢ jemu pojedyncze spdznienia na zajecia lekcyjne lub godziny
nieobecnosci nieusprawiedliwionej,

niechetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty,

jego stosunek do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty nie zawsze jest
wlasciwy,

nie zawsze stosuje si¢ do polecen nauczycieli i pracownikow szkoty,

4. Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory narusza normy zycia klasowego i

)
2)
3)
4)
)
6)

7)
8)
9)

szkolnego, wywiera szkodliwy wplyw na kolegéw, zastosowane przez szkolg, przy
wspolpracy z rodzicami $rodki zaradcze nie odnosza rezultatdw, popehlnia jeden z
wymienionych czynow:

popehnia czyny naganne takie jak: bojki, kradzieze, ktamstwa,

jest agresywny w stosunku do innych,

zngca si¢ nad kolegami, narusza ich godnos$¢ 1 nietykalno$¢ osobista,

pali papierosy lub pije alkohol,

uzywa narkotyki 1 cz¢stuje nimi innych,

opuszcza duzo godzin zaj¢¢ szkolnych, ma duzo godzin zaje¢ 1 spdznien
nieusprawiedliwionych,

ma negatywny stosunek do obowiazkoéw szkolnych,

stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu i1 zyciu wlasnemu i innych,

niszczy mienie szkolne lub wlasnos¢ innych,

11.14. Klasyfikowanie
1. W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniéw w dwoch

terminach:

a) $rédroczne — za I okres w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi,
b) koncoworoczne — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w

danym roku szkolnym.
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10.

11.

12.

13.

14.

17.

18.

19

20.

21.

22,

23.

Klasyfikowanie §rdédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedlug skali okreslonej w statucie szkoty, oraz oceny
zachowania.

Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagnigc¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1 ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej
oraz opisowej oceny zachowania.

W klasach T — III ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa. Nie przewiduje si¢
mozliwos$ci odwotania od oceny opisowe;].

Klasyfikacyjne koncoworoczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajgcia edukacyjne, a oceng zachowania —
wychowawca klasy.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocjg¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkola w miarg
mozliwo$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow poprzez udziat w zajeciach
dydaktyczno — wyrownawczych, indywidualnych zajgciach z nauczycielem, zajgcia z
pedagogiem (psychologiem) szkolnym, samopomoc kolezenska, itp.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej

lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkofta.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego
rodzicami z materialu realizowanego zgodnie z programem w danym okresie. Jezeli
uczen z przyczyn losowych nie moze przystapi¢ do egzaminu w wyznaczonym
terminie, dyrektor szkoly ustala termin dodatkowy.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu (egzaminator), z ktdrego
uczen nie byl klasyfikowany w obecnosci dyrektora szkoly. Oceng ustala nauczyciel
egzaminator.

Uczen ma prawo okresli¢ stopien wymagan edukacyjnych obejmujacych pytania
egzaminacyjne.
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24.

25.
26.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem elementéw
informatyki, plastyki, muzyki, techniki, gdzie egzamin sktada si¢ gtownie z czesci
praktycznej sprawdzajacej umiejgtnosci.

Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.
Z protokotu egzaminacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sklad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, zwigzla charakterystyke odpowiedzi w czgséci
ustnej i wykonania zadan przez ucznia, oraz z oceng z egzaminu. Do protokotu dotacza
si¢ pisemne odpowiedzi ucznia.

11.15. Promowanie

1.
2.

Uczen klas I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

Ucznia klas I — III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub publiczna
poradni¢ specjalistyczna, oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

Wychowawca w czasie rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia w
obecno$ci dyrektora szkoty, omawia tre$¢ opinii. Rodzice musza wyrazi¢ zgodg na
pismie na pozostawienie ucznia w tej samej klasie.

W przypadku braku zgody rodzicow na pozostawienie ucznia klas I — III w tej samej
klasie na kolejny rok szkolny, sa oni zobowiazani podpisa¢ o$wiadczenie, ze mimo
poinformowania o negatywnych, zdaniem nauczyciela i specjalistow, skutkach
promocji do nastgpnej klasie (brak podstawowych osiagni¢¢ edukacyjnych
umozliwiajacych dalsza nauke), nie wyrazaja zgody na powtdrzenie przez ich dziecko
danej klasy.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem dostosowania wymagan edukacyjnych
do opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna, uzyskal oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okre§lonych w ust. 5, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza t¢ sama klasg.

11.16. Egzaminy poprawkowe

1.

Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen, ktory
w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczna z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Rada pedagogiczna wyraza zgodg na egzamin poprawkowy z dwoéch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych w szczegdlnosci w przypadkach:

poziom zdolnosci wucznia pozwala przewidywa¢ mozliwos¢ samodzielnego

uzupetnienia brakéw w wiedzy i umiejetnosciach w czasie wakacji,

zdarzenia losowe, dlugotrwata choroba, silne przezycia utrudniajace koncentracje,

obnizajace sprawnos$¢ myslenia i uczenia sig,

trudna sytuacja zyciowa ucznia, patologia i niewydolno$¢ wychowawcza w rodzinie,
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktdérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
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5.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W
sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty — przewodniczacy komisji,
2) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — egzaminujacy,
3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — czlonek

5.

10.

komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wtasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalona przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej jednak niz do konca
wrzesnia..

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
klasach IV — V promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Przeciwskazaniami do skorzystania przez rad¢ pedagogiczna z tej mozliwosci sa:

a) lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych, samowolne opuszczanie zajeé

lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow, wykonywania zadan zleconych

przez nauczyciela,

¢) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole, np. zajecia dydaktyczno —

11.

12.

13.

14

wyrownawcze, indywidualna pomoc nauczyciela, pedagoga, samopomoc kolezenska,
1tp.
W klasie VI okregowa komisja egzaminacyjna przeprowadza sprawdzian poziomu
opanowania umiejgtnosci, okreslonych w standardach wymagan, ustalonych odrgbnymi
przepisami. Sprawdzian ma charakter obowiazkowy.
Uczniowie z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i
formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, na
podstawie opinii wlasciwych poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana do konca wrze$nia roku szkolnego, w
ktorym odbywa si¢ sprawdzian.
Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu, w
ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do sprawdzianu w
dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6zniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

. W szczegolnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
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15.
16.

okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z
obowiazku przystapienia do sprawdzianu.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy szdstej uzyskat ze
wszystkich obowiazkowych zajeé edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej i ponadto przystapil do sprawdzianu na zakonczenie klasy VI.

11.17. Procedury odwolawcze

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze przy wystawianiu
oceny okresowej, koncoworocznej z zaje¢ edukacyjnych nastapitlo naruszenie
przepisow WSO, Ilub ze nie przestrzegano kryteriow wystawiania ocen 2z
poszczegbdlnych przedmiotow na dana oceng, moga wnies¢ w formie pisemnej
odwotanie do dyrektora szkoly w terminie tygodnia od klasyfikacyjnego posiedzenia
rady pedagogicznej. Odwotanie musi zawiera¢ szczegétowo przedstawione zarzuty.

W  przypadku wptynigcia odwotania od oceny dyrektor szkoty przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace w ciagu trzech dni. Jezeli w wyniku przeprowadzonego.
postgpowania stwierdzone zostang istotne uchybienia w procesie wystawiania oceny,
dyrektor szkoly zwraca si¢ z prosba do nauczyciela o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego lub zwraca si¢ do wychowawcy o przeanalizowanie odwotania i
ewentualnag zmiang oceny zachowania Ostateczna oceng¢ zachowania ustala
wychowawca klasy.

. W przypadku nie stwierdzenia uchybien lub nieprawidtowosci w procesie oceniania ,

odwotanie oddala si¢. Decyzja dyrektora jest ostateczna. Tres¢ decyzji wraz z
uzasadnieniem przekazuje si¢ wnioskodawcy.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w ciagu 3 dni od podjgcia przez dyrektora
decyzji o jego przeprowadzeniu. Do egzaminu sprawdzajacego pytania 1 zadania
przygotowuje si¢ na poziomie wymagan edukacyjnych (na dana oceng) wskazanym
przez wnioskodawcg. W przypadku osiagnigcia przez ucznia pozytywnego wyniku
egzaminu, dyrektor szkoly zwraca si¢ z prosba do nauczyciela o zmiang oceny.
Negatywny wynik egzaminu oznacza pozostawienie wystawionej przez nauczyciela
oceny

Rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy nie uczestnicza w zebraniach z rodzicami, nie
kontaktuja si¢ z wychowawca klasy 1 nauczycielami uczacymi, nie moga przy
kwestionowaniu oceny powolywac¢ si¢ na nieznajomo$¢ WSO, kryteriow oceniania z
poszczegbdlnych przedmiotow, braku informacji o postgpach dziecka w nauce,
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

11.18. Ewaluacja

1.

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania na podstawie ankiet przeprowadzonych ws$rdd ucznidw,
nauczycieli i rodzicow, wynikéw klasyfikacji i sprawdzianu.

Ewaluacji systemu oceniania dokonuje si¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej po
zakonczeniu roku szkolnego.

Zmiana szkolnego systemu oceniania obowiazuje od poczatku roku szkolnego.
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8.

9.

§ 12. Przepisy koncowe

Szkota - na podstawie odrgbnych przepiséw finansowych - moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza, wspotpracowaé z osobami fizycznymi i prawnymi,  przeznaczajac
uzyskane  $rodki na dziatalno$¢ statutowa placowki.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, jego zmian.
Po zasiggnieciu opinii rady rodzicow uchwala statut szkoty, podejmuje uchwate w
sprawie nowelizacji statutu i tekstu jednolitego statutu szkoty.
Prawo wystepowania z inicjatywa dotyczaca nowelizacji statutu przystuguje wszystkim
organom szkoty. Przedstawiciele tych organow skladaja wniosek u dyrektora szkoty.
Szkota uzywa pieczg¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami
W szkole oprocz pieczgei i pieczatki szkoty uzywane sa pieczatki organéw szkoty:
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Bychlewie, Rada Rodzicéw przy Szkole
Podstawowej w Bychlewie, imienna pieczatka dyrektora szkoty, sekretarza szkoty,
gléwnego ksiggowego szkoty.
Wszyscy uczniowie oraz pracownicy szkoty zobowiazani sa do tworzenia i ochrony
dobrego imienia placéwki.
Wszyscy pracownicy szkoty zobowiazani sa do zapoznania si¢ ze statutem
1 przestrzegania postanowien w nich zawartych.
Uczniowie maja obowiazek przestrzega¢ postanowien statutu, w czesci ich
dotyczacych.

10. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.
11. Na ceremoniat szkoty, nawiazujacy do tradycji i bedacy waznym elementem w pracy

wychowawczej sktadaja sig:
1) utrwalanie wiedzy o historii placowki,

2) prowadzenie kroniki szkoty.
12. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Tekst jednolity znowelizowanego Statutu Szkoly Podstawowej w Bychlewie zostal
zatwierdzony Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 28 marca 2004 podjeta na
plenarnym posiedzeniu. Statut wchodzi w zycie w dniu 29 marca 2004 roku .

Przewodniczacy
Rady Pedagogicznej
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